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Тема работы муниципального методического объединения (РМО):
«Школьная библиотека в условиях реализации ФГОС».

Цель: продолжить совершенствование профессиональной деятельности и компетентности педагогов-библиотекарей при переходе на ФГОС ООО в условиях реализации Федерального закона № 273-ФЗ  от 29.12.2012г.  «Об образовании в Российской Федерации».	
Задачи МО на 2021-2022 учебный год:

1. Развитие профессиональной компетенции библиотекарей в условиях перехода на ФГОС СОО.
2. Содействие в реализации Национальной программы поддержки и развития чтения, организация в различных формах пропаганды книги и чтения, в том числе основанных на использовании информационно коммуникационных технологий; 
3. Повышение уровня информационной культуры педагогов - библиотекарей как основы успешной профессиональной деятельности;
4. Совершенствование традиционных и освоение новых библиотечных технологий, методов профессиональной деятельности библиотекарей в рамках информатизации образования;
5. Изучение, обобщение и распространение опыта работы библиотекарей.
Ожидаемые результаты работы:
1. Повышение профессиональной компетенции библиотекарей.
2. Распространение опыта работы.
3.  Повышение читательской активности учащихся, информационной культуры и культуры чтения.
4. Расширение ассортимента библиотечно-информационных услуг, и повышения их качества на основе использования оргтехники и компьютеризации библиотечно-информационных процессов и улучшение условий для пользователей.
5. Формирование (повышение) правовой культуры читателей, гражданственности, патриотизма, расширение читательского интереса к истории России и Алтайского края.

Направления работы:
1.      Аналитическая деятельность:
- Определение основных направлений работы
-Выявление и повышение уровня читательской активности
-Выявление проблем внедрения информационных технологий
 2.      Информационная деятельность:
-Развитие информационной грамотности учащихся и педагогов
-Организация работы с читателями
-Информационно-рекламная деятельность библиотеки как основа организации работы по приобщению к чтению.
 3.      Консультативная деятельность:
-Оказание методической помощи
-Методические рекомендации

Организационные формы работы:
1. Заседания методического объединения.
2. Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам преподавания предметов, организации внеклассной деятельности.
3. Выступления учителей на МО, практико-ориентированных семинарах.
4. Повышение квалификации педагогов на курсах. Прохождение аттестации педагогических кадров.

План работы РМО на 2021-2022 учебный год
 
	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки 
	Место
 проведения, ответственные

	1
	Заседание № 1

1. Анализ работы за 2020 – 2021 учебный год, Утверждение плана работы на 2021 – 2022 учебный год. 
2. [bookmark: _GoBack] Подведение итогов комплектования учебной литературой на 2021-2022 учебный год «Закупочная компания 2021». Предупреждение ошибок при заказе учебников, оформлении документации.
3. Работа библиотекаря в модуле “Книгообеспеченность” АИС “Книгозаказ”.Определение обеспеченности учебниками.
4. Международный День школьных библиотек. Акция «Подари книгу» в школах района.
	Сентябрь - октябрь


	 
 Тихонова Н.В.-             руководитель РМО




	
	Заседание № 2Семинар-практикум (в форме онлайн)
Тема: Тема «Современные тенденции популяризации чтения»
Цель: Повышение профессиональной компетенции педагогов-библиотекарей
Повестка:
1. Презентация практик педагогов-библиотекарей«Современные тенденции популяризации чтения»
2. Дистанционное повышение ИКТ-компетентности библиотекарей:
· Традиционная викторина в новом формате (квиз, чат-бот и др.)
· Создание опросов в сервисе Menti.com
3. Проведение районного конкурса.

	
Январь
	
Тихонова Н.В.-             руководитель РМО




	
	Заседание № 3

Тема:«Представление практик педагогов-библиотекарей»
Цель: Пополнение методической копилки школьных библиотекарей.

Повестка:
1. Муниципальный атлас образовательных практик.
2. Подведение итогов работы методического объединения школьных библиотекарей за 2021-2022 учебный год.


	Март

	


Тихонова Н.В.-             руководитель РМО,
Библиотекари               района


 


