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   Руководителям общеобразовательных
учреждений 
Об организации работы по реализации

Постановления Администрации

Алтайского края от 25.04.2013

№ 226 в 2026 году
Комитет по образованию и делам молодежи Администрации Алтайского района на основании письма Министерства образования и науки Алтайского края от 07.04.2026 года № 23-04/10/338 «Об организации работы» в целях организации работы по комплектованию педагогическими кадрами общеобразовательных организаций на начало 2026-2027 учебного года напоминает, что в рамках реализации постановления Администрации Алтайского края от 25.04.2013 № 226 в 2025 году состоится конкурсный отбор претендентов на получение единовременной выплаты в размере 300 или 200 тыс. рублей, предоставляемой педагогическим работникам из числа выпускников образовательных организаций высшего образования, профессиональных образовательных организаций, приступившим к работе в муниципальных малокомплектных общеобразовательных организациях, филиалах общеобразовательных организаций и общеобразовательных организациях с численностью обучающихся не более 300 человек, расположенных в сельской местности, рабочих поселках Алтайского края (далее — «сельская малочисленная школа»).

Напоминаем, что единовременные выплаты назначаются в размере 300 тыс. рублей 30 педагогическим работникам из числа выпускников образовательных организаций высшего образования, в размере 200 тыс. рублей — 35 педагогическим работникам из числа выпускников профессиональных образовательных организаций.

Предоставлению единовременных выплат предшествует конкурсный отбор претендентов. Объявление о сроках приема документов, необходимых для участия в конкурсном отборе, будет размещено на официальном сайте Министерства образования и науки Алтайского края (http://www.educaltai.ru/) не позднее 31 августа 2026 года.

На получение единовременных выплат могут претендовать выпускники 2026 года, окончившие организацию высшего образования, профессиональную образовательную организацию и трудоустроившиеся в 2026 году на работу по педагогической должности (с нагрузкой не менее одной ставки) в краевые государственные общеобразовательные организации, муниципальные общеобразовательные организации, в том числе филиалы муниципальных общеобразовательных организаций, имеющие численность обучающихся не более 300 человек, расположенные в сельских населенных пунктах, либо рабочих поселках, либо поселках городского типа Алтайского края (далее — «сельская малочисленная школа»), а также выпускники прошлых лет, трудоустроившиеся в течение календарного года:

по окончании периода (отпуска) по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет (в период не позднее четырех лет с даты получения диплома),

после прохождения военной службы по призыву (в период не позднее трех лет с даты получения диплома).

Также на назначение краевой единовременной выплаты в 2026 году могут претендовать лица, поступившие на работу в сельскую малочисленную школу в период обучения по образовательным программам высшего или среднего профессионального образования в соответствии с пунктами 3, 3.1, 4 статьи 46 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

Напоминаем, что указанными пунктами статьи 46 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»  к занятию педагогической деятельностью (с заключением трудового договора в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации) по основным общеобразовательным программам (уроки) допускаются лица, обучающиеся по образовательным программам высшего образования по специальностям и направлениям подготовки «Образование и педагогические науки» и успешно прошедшие промежуточную аттестацию не менее чем за три года обучения.

Начиная с июля 2025 года лица, обучающиеся по образовательным программам высшего образования по иным специальностям и направлениям подготовки и успешно прошедшие не менее чем за три года обучения промежуточную аттестацию, в том числе по учебным предметам, дисциплинам (модулям) в области педагогической деятельности, допускаются к занятию педагогической деятельностью по соответствующим специальности или направлению подготовки высшего образования обучающегося учебным предметам начального общего, основного общего и среднего общего образования, учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям) основного общего образования и (или) среднего общего образования, предусмотренным образовательными программами среднего профессионального образования. Соответствие образовательной программы высшего образования учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям) основного общего, среднего общего образования, а также учебным предметам начального общего образования определяется работодателем.

Совершеннолетние лица, обучающиеся по образовательным программам среднего профессионального образования по специальностям, входящим в укрупненную группу специальностей «Образование и педагогические науки», и успешно прошедшие промежуточные аттестации, в последний год обучения допускаются к занятию педагогической деятельностью только по образовательным программам дошкольного образования и начального общего образования.

В соответствии с пунктом 4 статьи 46 Федерального закона к занятию педагогической деятельностью по дополнительным общеобразовательным программам (кружки) допускаются лица, обучающиеся по образовательным программам высшего образования по специальностям и направлениям подготовки, соответствующим направленности дополнительных общеобразовательных программ, и успешно прошедшие промежуточную аттестацию не менее чем за два года обучения. Соответствие образовательной программы высшего образования направленности дополнительной общеобразовательной программы определяется работодателем.

С учетом вышеизложенного просим:
1) обеспечить информационное сопровождение реализации постановления Администрации края от 25.04.2013 № 226 с привлечением средств массовой информации, разместить информацию на официальных сайтах школ;

2) провести целенаправленную работу по привлечению выпускников организаций высшего и среднего профессионального образования на вакантные места в малочисленные сельские школы.

Контактные данные специалистов отделов по трудоустройству выпускников организаций высшего и среднего профессионального образования Алтайского края прилагаются (приложение № 1).

Рекомендуем руководителям общеобразовательных учреждений района ознакомиться с условиями предоставления краевого единовременного пособия и подать сведения на претендентов в комитет по образованию и делам молодежи (кабинет 29/1, инспектор по кадрам И.В. Новичихина, телефон 20380, электронная почта: altays38537@yandex.ru) предварительные списки выпускников, планирующих участие в конкурсном отборе на назначение указанных выплат (по форме в формате Exel, приложение № 2) с приложением заявлений по форме (приложение № 3) в срок до 24.04.2026, далее ежемесячно с корректировкой данных (при необходимости) по состоянию на 01.07.2026, 15.08.2026.
Более подробная информация о реализации постановления Администрации Алтайского края от 25.04.2013 № 226, а также перечень предоставляемых документов размещены на сайте Министерства образования и науки Алтайского края (http://www.educaltai.ru/) в разделе «Педагогические кадры» (подраздел «Молодому педагогу»).
Приложение: на 3 л. в 1э.
Заместитель главы Администрации района
по социальным вопросам-

председатель комитета по образованию 

и делам молодежи                                                                                                     К.Ю. Косых
Инспектор по кадрам
Новичихина Ирина Владимировна, 20380[image: image2.png]
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